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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ โรงเรียนกาบังพิทยาคม
ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖๖

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน

ลําดับที่ ช่ือหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ
๑ โรงเรียนกาบังพิทยาคม 8 พฤษภาคม ๒๕๖๖ โรงเรียนกาบังพิทยาคม โดยนายพนา

อรัญภาค ผู้อํานวยการโรงเรียนกาบัง
พิทยาคมได้มีการลงนามในประกาศ
โรงเรียน เ ร่ืองนโยบายการไม่รับ
ของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจาก
การ ปฎิบัติหน้าที่ราชการ ( No Gift
Policy ) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๖ เ ม่ือ วันที่ 8 พฤษภาคม
๒๕๖๖ และได้แจ้ง ให้ข้าราชการครู
และบุ คลาก รทา งการศึ กษา ใน
โรงเรียนกาบังพิทยาคมทุกคน ทราบ
และปฎิบัติตามประกาศดังกล่าว

2. การปลุกจิตสํานึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร

ลําดับที่ ช่ือหน่วยงาน วันที่ดําเนินการ รูปแบบการดําเนินการ ข้อมูลประกอบ
๑ โรงเรียนกาบังพิทยาคม 8 พฤษภาคม ๒๕๖๖ ประชุมชี้แจงแนวทาง

ก า ร ขั บ เ ค ลื่ อ น ก า ร
ต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ

ประชุมเรื่องการปฎิบัติ
หน้าท่ีด้วยความ
ซ่ือสัตย์ สุจริตโปร่งใส
และช้ีแจงแนวทางการ
ขับเคลื่อนการต่อต้าน
การทุจริต และ
ประพฤติมิชอบตาม
โครงการ เสริมสร้าง
คุณธรรม

แบบฟอร์ม ITA – o28
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3. รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี

ของขวัญและของกํานัลท่ีได้รับ จํานวน (ครั้ง)
ผู้ให้ของขวัญ
1) หน่วยงานภาครัฐ ๐
2) หน่วยงานภาคเอกชน ๐
3) ประชาชน ๐
4) อื่น ๆ ๐
รับในนาม
1) หน่วยงาน ๐
2) รายบุคคล ๐
การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ ๐
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ๐
3) อื่น ๆ โปรดระบุ ๐

4. ปัญหาอุปสรรคในการดําเนินการของหน่วยงาน
ในการดําเนินงานตามนโยบายไม่รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy )

ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ ของโรงเรียนกาบังพิทยาคม ไม่มีปัญหาในการดําเนินงาน และไม่มีผลการ รายงานการรับ
ของขวัญหรือของกํานัลของบุคลากรในโรงเรียน ในรอบ ๑ ปีงบประมาณ เน่ืองจากโรงเรียนได้มีวัฒนธรรมองค์กรใน
การไม่รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด ในช่วงตลอดหลายปีท่ีผ่านมา รวมท้ังใน ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ นี้ ทาง
โรงเรียนได้มีการประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy โดย ผู้อํานวยการโรงเรียนได้ลงนามในการประกาศ
เจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy ให้ข้าราชการครูและ บุคลากรทุกคนถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด และแจ้งในท่ี
ประชุมครูประจําเดือน

5. ข้อเสนอแนะอื่น ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี
-

ลงชื่อ
(นางสาวฟาตีหะห์ เจ๊ะมะ)

ผู้รายงาน

ลงชื่อ...........................................................

(นายพนา อรัญภาค)

ผู้รับรองรายงาน

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงานและ

เผยแพร่ลงเว็บไซต์


