
การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) ของโรงเรียนกาบังพิทยาคม ประจำปีงบประมาณ 2566 

 ในปีงบประมาณ 2566 นายพนา อรัญภาค ผู้อำนวยการโรงเรียนกาบังพิทยาคมตระหนักถึงความสำคัญใน
การเสริมสร้างวัฒนธรรม องค์กร ค่านิยม และแนวทางที่เหมาะสมให้กับบุคคลในสังกัดยึดถือปฏิบัติเกี่ยวกับการให้
หรือรับของขวัญ หรือของกำนัล หรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อป้องกันการกระทำอันมีผลต่อการใช้
อำนาจในการเอื้อประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อื่น ซึ่งเป็นไปตามนโยบายของรัฐบาลตามแผนปฏิรูปประเทศด้านการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและพฤติมิชอบ ดำเนินการกิจกรรมเพื่อปลูกฝังจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้
เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้ 

1. ประชุมครูก่อนปิดภาคเรียน แสดงเจตนารมณ์โดยประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) โรงเรียนกาบังพิทยาคม และเมื่อเปิดภาคเรียนที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 8 
พฤษภาคม 2566 ได้ประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที ่  (No Gift 
Policy) ในการประชุมครูเพื่อสร้างวัฒนธรรมองค์กรเป็นหน่วยงานที่บุคลากรทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ทั้งใน ก่อน ขณะ และหลังการปฏิบัติหน้าที่เพ่ือหลีกเลี่ยงการกระทำอันมีผลต่อดุลพินิจหรือ
การตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งนำไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อนโดยผู้อำนวยการ รอง
ผู้อำนวยการ หัวหน้างาน หัวหน้ากลุ่มสาระฯทุกระดับ จะปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี พร้อมทั้งกำกับดูแล บุคลากรใน
สังกัดใหป้ฏิบัติตนอย่างถูกต้อง และปฏิบัติตามมาตรการการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเคร่งครัด และ
กำหนดให้ผู้บริหารและบุคลากรในหน่วยงาน จัดทำรายงานการรับของขวัญและของกำนัล ตามนโยบาย No Gift 
Policy  เป็นรายบุคคล และรายกลุ่มงาน สรุปรอบ 6 เดือน และ 1 ปีงบประมาณ เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปตาม
นโยบาย No Gift Policy  อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2. กิจกรรม : ปลูกจิตสำนึกสร้างวัฒนธรรม การปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy) ผู้บริหารและบุคลากรในหน่วยงานร่วมกันสร้างวัฒนธรรมการปฏิเสธการรับของขวัญและ
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ หลีกเลี่ยงการกระทำซึ่งนำไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับ
ซ้อนและปฏิบัติตามมาตรการการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเคร่งครัด 
 3. ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรโรงเรียนกาบังพิทยาคมทุกคนจะไม่มีการรับของขวัญ (No Gift Policy)  
เพื่อเป็นการเสริมสร้างวัฒนธรรม สุจริตให้เกิดขึ้นในองค์กรตามประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ จากการปฏิบัติหน้าที่
(No Gift Policy)  โดยมีการประกาศนโยบายดังกล่าวสู่สาธารณชนใน Website  หลักของโรงเรียน ทั้งนี้เพื่อปลุก
จิตสำนึกและสร้างทัศนคติ และค่านิยมที่ดีในการส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ของรัฐมีจิตสำนึกในการปฏิเสธการรับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)   
 
 



 

 
 


